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Arbeitgeber halten Gehaltsvorstellungen fur uberzogen?

Arbeitnehmer konnen von IThrem Gehalt nicht leben?

Erkennen Sie sich als Arbeitgeber oder Arbeitnehmer in einer dieser
Positionen wieder? Am 03.04.2008 ladt die Job- und Ehrenamtsborse
Furstenfeldbruck ab 19.30 Uhr erneut zu einer Jobborse ein. Diesmal
stehen Arbeitssuchende der Generation 50plus im Vordergrund. Den
Hohepunkt der Veranstaltung bildet die Diskussion zwischen
Arbeitnehmer und Arbeitgeber und deren Anspruche an die Arbeitswelt
unter Leitung von Frau Sonja Hofrichter, Leiterin der Arbeitsagentur
Furstenfeldbruck. Die Job- und Ehrenamtsborse entsteht im Rahmen
eines LOS-Projektes. LOS steht hierbei fir Lokales Kapital fur soziale
Zwecke und wird vom Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen
und Jugend (BMFSF]) und dem Europaischen Sozialfond der
Europaischen Union gefordert. Das Angebot der Job- und
Ehrenamtsborse erfolgt daher unentgeltlich. Das Angebot zielt
hauptsachlich auf die Generation 50plus ab, aber jungere

Arbeitssuchende sind ebenso willkommen.

Die Jobborse schlielst die Netzwerkveranstaltung 50plus der Stadt
Furstenfeldbruck, unter der Schirmherrschaft von Sozialreferentin Maria
Rohl, ab. Ort der Veranstaltung ist das Verwaltungszentrum der
Sparkasse, Oskar-von-Miller-Stralse 4 in Furstenfeldbruck. Bereits ab
16.00 Uhr kann sich die Generation 50plus uber diverse Angebote
verschiedenster Institutionen zu den Themen Sport, Freizeit, Ehrenamt

und Wohnen im Alter informieren. Begleitet wird der Nachmittag durch
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Frau Ilse Henne, Gymnastikibungsleiterin fur Senioren und
Seniorentanzleiterin, mit ihrem Programm. Ab 18.00 Uhr schliefSen sich
zwei Vortrage zum Thema Absicherung im Alter an und Frau Margot Del
Carpio stellt das neue Seniorenportal der Stadt Furstenfeldbruck im

Internet vor.

Auf der Jobborse 50plus konnen ab 19.30 Uhr Arbeitssuchende ihre
Stellengesuch und Arbeitgeber ihre Angebote an einer Stellwand zentral
veroffentlichen. Frau Sonja Hofrichter, informiert uber Forderinstrument
fur altere Arbeitssuchende und beantwortet als Leiterin der
Arbeitagentur Furstenfeldbruck gern die Fragen der Gaste. AnschlieSend
ladt sie zu einer Diskussion zwischen Arbeitnehmer und Arbeitgeber ein.
Zuvor informiert Herr Jochen Wagner, Leiter des AWO-Seniorenzentrums
Josefstift Furstenfeldbruck uber ehrenamtliche Tatigkeit im sozialen
Bereich. Die ,Aktivsenioren Bayern e.V.“ stellen an dem Abend ihr
umfassendes Beratungsangebot fur kleine und mittlere Unternehmen

bzw. fur Existenzgrinder vor.

Fragen zu der Veranstaltung richten Sie bitte die Organisatoren der
Veranstaltung Frau Daniela Schneider, Koordination LOS-Projekt
Jobborse unter Telefon 08141 - 357 30 86 / E-Mail: d.schneider-
ffb@hotmail.de oder an Frau Margot del Carpio, Informationsstelle fur
Senioren der Stadt Furstenfeldbruck unter Telefon 08141 - 281 32 40 / E-
Mail: margot.delcarpio@fuerstenfeldbruck.de.



