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Gabriele Aurin

,Ohne Arbeit

nichts mehr wert”

Die Wirtschaft wachst. Den-
noch haben altere Arbeitslo-
se kaum Chancen, wieder ei-
nen Job zu finden. Gabriele
Aurin kennt die Absagen der
Betriebe. Die 56-Jahrige ist
seit April 2006 arbeitslos. Ge-
meinsam mit Betroffenen
hat die engagierte Olchinger
(Landkreis Farstenfeldbruck)
den Verein 50plus-Hilfe ge-
grindet (wir berichteten).
Der Verein prasentiert sich
Zusammen mit weiteren Ini-
tiativen an diesem \Wochen-
ende beim Sozialforum Am-
per in Olching.

Profitieren auch altere
Arbeitslose vom Auf-

schwung?

Ich habeleider nicht den
Eindruck. Das Alter ist
fiir die Unternehmen bei
der Einstellung immer
noch sehr wichtig. Wer
iiber 55 Jahre ist, hat
kaum Chancen. Die
Grenze liegt bei Ende 40.
Woran liegt es?

Viele sitid schon seit
Jahren ohnie Arbeit. Ihre
Qualifikation ist natiir-
lich nicht mehr auf dem
aktuellen Stand. Die
Untertnnehmen bevorzu-
gent dann den 25-jihri-
gen Bewerber, der gerade
seinn Hochschul-Diplom
in der Tasche hat. Lang-
jihrige Berufserfahrung
zdhlt leider nicht mehr.
Als Vereinsvorsitzende
bekommen Sie Hunderte
Anrufe. Worunter leiden
altere Arbeitslose am

meisten?



Wer keinen Job hat, ist
it unserer Gesellschaft
tichts wert. Niemand
fragt, warum jemand sei-
te Arbeit verloren hat.
Viele Betroffernie haben
Jahrzehnte gearbeitet,
Kinder grofigezogen —
und jetzt stehen sie
plitzlich vor dem
Nichts. Kiirzlich fragte
mich einie Frau: Wer soll
spdter einmal meine Be-
erdigung bezahlen? Wer
imimer riur Absagen be-
kommt, verliert die Hoff-
nung. Viele werden de-
pressiv und ziehen sich
vollig zuriick.

Was muss sich andern?

Die Lebensleistung der Alte-
ren muss stidrker gewiirdigt
werden. Da ist die Gesell-
schaft und die Politik ge-
fragt. Wir kdmpfen auch da-
fiir, dass sich die Bezugsdau-
er des Arbeitslosengeldes 1
wieder an den Beitragsjah-
ren orientiert. ES muss wie-
der einent Unterschied geben,
ob jemand drei oder dreiflig
Jahre eingezahlt hat.
Schliefilich miissen die Un-
ternehmen umdenken und
Alteren wieder einne Charce
geben.

Es gibt aber auch positive
Beispiele. Durch lhren
Einsatz konnten Sie schon
Arbeitslose vermitteln.

Drei Arbeitslosent kon-
terl wir inzwischen wie-
der einen Job verschaf-
fer1. Das haben wir detr
Berichterstattung und
persinlichen Kontaktien
zu verdanken.

Was erwarten Sie sich

vom Sozialforum Amper?

Vor allem neue Kontak-
te. Wir versuchen, die
Menschen fiir die Pro-
bleme dlterer Arbeitslo-
ser zu sensibilisieren.
Schliefllich kann es je-
den einmal treffen.
Interview: Steffen Habit



